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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og medarbejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at inspirere og
understgtte jeres skriftlige evaluering af arbejdet
med den paedagogiske leereplan. Den skal
gennemfgres mindst hvert andet ar. Det er ikke et
lovkrav, at | benytter denne skabelon.

Den lovgivningsmaessige ramme for udarbejdelse og
evaluering af den lokale paedagogiske laereplan er
dagtilbudsloven med tilhgrende bekendtggrelse, der
er udfoldet i Bgrne- og Undervisningsministeriets
publikation Den styrkede psedagoqgiske laereplan,
Rammer og indhold, 2018.

Veaer opmeerksom pa:

e Den primaere malgruppe for den skriftlige
evaluering er jer selv og foraeldrene i jeres
dagtilbud

e Det er et krav, at | reviderer jeres skriftlige
leereplan pa baggrund af evalueringen, hvis
evalueringen skulle give anledning til 2endringer
eller justeringer.

¢ Fokus i evalueringen er pa sammenhaengen
mellem det paedagogiske lseringsmiljg og
barnenes udbytte, dvs. hvorvidt og hvordan det
paedagogiske lzeringsmiljg understgtter trivsel,
leering, udvikling og dannelse for alle bgrn.

o Evalueringen skal offentliggeres.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav
til evalueringen. Lovkravene finder | i de to midterste
afsnit "Evaluering og dokumentation” og
Inddragelse af foreeldrebestyrelsen”. Skabelonen
indeholder desuden spgrgsmal, som kan statte jeres
evalueringsproces samt jeres fremadrettede arbejde
med Igbende at revidere den skriftlige lzereplan.

Den styrkede
paedagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede peedagogiske lereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrive-
feltet. | kan fremhaeve tekster og indsaette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Arbejdet med den paedagogiske
laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske lseringsmilja.”

"Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det paedagogiske
personale og ledelsen Igbende forholder sig refleksivt til, hvordan de padagogiske laeringsmiljger
understgtter barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke dele af vores padagogiske laeringsmilje har vi saerligt haft fokus pa over de sidste
2 ar?

For hele bgrnehaven har vi haft saerligt fokus pa Krop sanser og bevaegelse i form af DGI-certificering
samt brugen af vores legeplads. For at styrke alle 6 leereplanstemaer har vi haft det paedagogiske
personale pa Den store legekonference og vores PAU pa Kurset Det legende barn og den legende
tilgang.

| hver klasse har vi haft individuel fokus pa leereplans temaerne.

K1A: Natur, udeliv og science

K1B: Kommunikation og sprog

K1C: Alsidig personlig udvikling

K2A: Krop, sanser og beveegelse

K2B: Sociale udvikling.

| alle klasserne har der veeret arbejdet med alle 6 lsereplanstemaer, men ovenstaende har vaeret nogle af
klassernes saerlige fokusomrader.

Vi har som samlet bgrnehave arbejdet med vores struktur af klasserne, struktur dagens forlgb med seerlig
fokus pa eftermiddagene.

Se medsendte bilag.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

P4 ISB arbejder vi lsbende med evalueringer. Der foregar ugentligt evalueringer i hver klasse og pa PYP-
mgder arbejdes der ogsa Igbende med evalueringer. Vi er opmaerksom pa at inddrage relevante



perspektiver og have fokus pa bgrne og foreeldre inddragelse i vores evalueringsprocesser. Vi har en
systematisk evalueringskultur hvor vi vurderer og reflekterer over vores arbejde sammen.

Hos os skaber en evaluering hurtigt aendringer, hvis der er behov for det. Hos os kan en evaluering veere
pa individuel plan, gruppeplan eller som helhedsindsats i b@rnehaven eller skolen. Evaluering er med til at
&ndre vaner og hjeelper os med at se de uanede muligheder.

Til evaluering anvender vi flere forskellige redskaber eksempelvis KIDS, observationer fra fagpersonale,
videooptagelser, LP, smittemodel mv. Alt sammen for at vurdere og optimere den paedagogiske indsats,
der er med til at fremme indsatsen omkring den styrkede paedagogiske leereplan.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige laareplan?
Den peedagogiske leereplan har vaeret gennemgaet pa vores feelles mader, hvor der blandt andet har
veeret gruppearbejde i forhold til vores evaluerings kultur.

Vi har haft DGI til oplaeg og undervisning 5 gange. Mellem gangene, var der vaeret hjemmeopgaver og
evaluering af den padagogiske praksis.

Foto — for




og efter.




Evaluering og dokumentation
af elementer i det padagogiske
laeringsmiljo

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

"Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den pasdagogiske laereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de pseda-
gogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja
i dagtilbuddet og barnenes trivsel, lsering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af
sammenhangen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den pesedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmilja i dagtil-
buddet og barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse, kan der fokuseres pa elementer i
det peedagogiske lzeringsmiljg. Pa den ene side, fx hvordan bgrnesynet, barneperspektivet og
arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige paedagogiske arbejde. Pa den anden side
eksempelvis:

= Bgrnegruppens trivsel og leering

*= Bgrn i udsatte positioners trivsel og leering

» Tosprogede bgrns trivsel og laering

= Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem
det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede padagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 51

Udveelg en eller flere evalueringer, som | har gennemfgrt i de seneste to ar, og saml op pa
erfaringerne ved at svare pa nedenstaende fire spargsmal for hver evaluering. De fire spargsmal
knytter an til trinene i en evalueringsproces. Veelg gerne evalueringer, som betgd, at | efter-
felgende aendrede jeres paedagogiske praksis.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemforte?

DGl certifiseringen har haft til formal at skabe mere fokus pa krop, sanser og bevasgelse pa vores
legepladser samt et generelt fokus pa udelivet og have mere voksendeltagelse i bgrnenes leg.



Evalueringen af strukturen i klasserne havde til formal at skabe bedre trivsel og leering i bgrnegruppen og
styrke inklusionen af bgrn i udsatte positioner. Vi sa den udfordring, at vi havde mange bgrn pa lidt plads,
hvilket skabte uro og forstyrrelser i barnenes leg.

Hvilken padagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemforte
evaluering?

Der har veeret observationer og billeddokumentation af voksendeltagelse i barnenes leg. Via de 5 gange
med DGI har der veeret evaluering pa gruppeplan og video dokumenteret voksendeltagelse i leg og brug
af udelivet omkring ISB.

Der har veeret lavet LP analyser, bade pa klassemgder og padagogiske mgder. Bgrnene har veere
inddraget i forhold til, hvad de kunne taenke sig i Igbet af dagen. Der er blandt andet afholdt bgrnemgder.
Der har veeret observationer og foto dokumentation pa daglig basis blandt andet pa Seesaw. Som at et
redskab vi bruger til at informere og involvere forzeldrene.

Hvad laerte vi om sammenhangen mellem vores padagogiske laringsmiljo og bornenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Pa DGI-kurset leerte vi, at voksendeltagelse drager bernene til at bruge deres fantasi og kreativitet i
samspil med hinanden. At voksne kan saette lege op péa forskellige mader, hvilket styrker barnets udvikling
pa alle omrader og samtidig kommer omkring de 6 leereplanstemaer.

Vi har leert, at sma grupper og brug af mere fysisk rum giver bedre mulighed for uforstyrret leg. Samspillet
med voksne, der er i stand til at ga bagved, ved siden af og foran bgrnenes intentioner, giver bgrnene
mulighed for at optimere deres trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Det er vores oplevelse at det er
lettere at inkludere barn med seerlige behov, nar dagen ligger op til leg i mindre grupper.

Hvilke @ndringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vores evaluering har givet anledning til mere brug af udeomrader, legepladser og skoven omkring ISB.

| selve bgrnehaven har det givet anledning til at bruge flere omrader/lokaler, ga sammen klassevis og pa
tveers af alder.

Vi afpr@ver stadigveek forskellige nytaenkende mader at organisere vores bgrnehavedag pa. Med fokus pa
Izbende evaluering pa daglig/ugebasis. Vi er opmaerksomme pé at afprgve vores tiltag i min 6-8 uger
inden der evt sker stgrre andringer. Vi foretager labende smajusteringer efter behov, for at imgdekomme
bgrnenes trivsel.



Inddragelse af
foraeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfglgningen pa den paedagogiske lzereplan.

Foreeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen
af og opfalgningen pa den paedagogiske laereplan.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52

Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
lereplan?

Vi har inddraget foraeldrebestyrelsen ved at sende den til gennemlaesning far gennemgang pa mgde, hvor
der var en god debat, nysgerrighed og mulighed for spargsmal.

Det er planen, at evalueringen skal pa dagsordenen i det nye skolear, nar der er valgt ny
foraeldrebestyrelse.

Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den Igbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre psedagogiske lzeringsmiljger for barnene gennem en



systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det psedagogiske
personale.”

Den styrkede psedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke omrader af vores padagogiske laeringsmiljo vil vi fremadrettet satte mere fokus
pa?

Kommunikation og sprog: Vi har fokus pa - og vil saette mere fokus pa - det sproglige laeringsmilja i
bgrnehaven, i form af sproggrupper og evt. brugen af sprogvurderinger.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?
Vi vil planleegge fastlagt tid til evaluering i vores arshjul. Vi vil lave en struktur / kultur for, hvordan vi
evaluerer.

Vi vil gerne bruge "Se, overvej og undre”-dokumentet fra vores IB-program til evaluering af vores
paedagogiske aktiviteter / Unit.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering @ndre og/eller justere vores
skriftlige paadagogiske lareplan?

Pa nuvaerende tidspunkt har det ikke givet anledning til justering af vores skriftlige paedagogiske lzereplan,
da vi gnsker at afprgve vores nuvaerende tiltag over laengere tid.



Her kan | finde yderligere inspiration
til arbejdet med den padagogiske laereplan

Til at understatte og inspirere jeres videre arbejde med evalueringskultur og den styrkede
paedagogiske lzereplan er der udviklet en raekke gvrige understgttende materialer. Alle
inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende — kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til ” . Redskab til
selvevaluering : farankrings-

proces

Redskab til Redskab til Podcastserien Bornehgjde er en faglig
selvevaluering er en forankringsproces podcast om paedagogik og laereplan.
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange Andet tema i serien saetter i tre afsnit
analysere jeres praksis til, hvordan | kan fokus pa evalueringskultur. Til temaet
inden for centrale arbejde med forandring findes et dialogkort med spargsmal til
omrader i den styrkede og forankring af et refleksion.
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk

leeringsmilja.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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